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Celiaci lasciati senza cibo
Ladenuncia controil Vibez

L’Aic: concerto in Piazza Ariostea senza gluten free

Ferrara Celiaci lasciati senza
cibo e nell'impossibilita di ali-
mentarsi per ore. E precisa e
circostanziata, senzalivori ma
ferma, laprotestal’Associazio-
ne Italiana Celiachia Emilia
Romagna che punta il dito

Davide sull’organizzazione del cibo e
Trombetta bevande del Vibez festival in
presidente scenain Piazza Ariostea in par-
regionale ticolare per i fatti accaduti du-
dell’Aic rante il concerto degli artisti
eadestra Blanco e Madame svoltosi a
unmomento Ferraraloscorso 8luglio.

delconcerto «Successivamente al concer-
in Piazza to - dichiara il ferrarese Davi-
Ariostea de Trombetta, presidente re-

gionale per I'Emilia Romagna
dell’Aic - abbiamoricevuto nu-
merose segnalazioni da parte
dipersone celiache che hanno
partecipato all’evento di piaz-
zaAriostea, le quali per tuttala
durata dell’evento non hanno
potuto alimentarsi, perché ob-
bligate ad acquistare il cibo
esclusivamente in un punto di
ristoro all'interno dell’area
che pero non forniva alcun ci-
bo senza glutine. Le persone
all'ingresso avevano chiesto
dipoterentrare conil cibo sen-
za glutine portato da casa, ma
nonostante la mancanza di

punti di ristoro adeguati si so-
novisterifiutarelarichiestar.
Indubbiamente si tratta di
una segnalazione importante
che puo essere utile in futuro -
afinemesee previstalarappre-
sentazionein piui serate di No-
tre Dame de Paris sempre in
piazzaAriostea - per evitare al-
tri spiacevoli episodi come
questo. In Italia le persone ce-
liache che devono seguire una
dieta senza glutine sono

233.147, in Emilia Romagna
19.659. «Chiediamo quindi -
conclude Trombetta - nell’or-
ganizzazione di tali eventi, per
evitare disagi e discriminazio-
ni ai partecipanti, di prevede-
relavendita dicibo senzagluti-
ne all'interno delle aree di ri-
storo oppure in alternativa di
permettere alle persone celia-
che di entrare con i propri ali-
mentisenzaglutine». ®
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Ladro seriale bloccato
dalla Polizia di Stato
Era ai “domiciliari”

[intervento avvenuto in centro

Ferrara La Polizia di Stato
haarrestatounuomoritenu-
toresponsabili didiversifur-
ti avvenuti negli ultimi gior-
ni. L'uomo é ritenuto un la-
dro seriale. Gli agenti hanno
notato un uomo che alla lo-
rovista ha cercato di fuggire.
Tuttaviadopounbreveinse-
guimento 'uomo e stato fer-
mato per un controllo. Du-
rante le indagini € emerso
chel'uvomo erisultato essere
unricercato. Per questo e sta-
to accertato anche che lo
stesso si trova gia sottoposto
agli arresti domiciliari, dai
quali peraltro si era allonta-
nato piu volte violando que-
sta misura disposta dell’au-
torita giudiziaria. L'uomori-
sulta essere gravato anche
da condanne per reati con-
tro il patrimonio tra cui: fur-
to aggravato, rapina, ricetta-
zione e per reati contro la
persona. Al termine degliac-
certamenti, I'uomo, che si
aggirava con fare sospetto
nel centro cittadino, & stato
arrestato.

L’attivita di prevenzione e
repressione, svoltanel seme-
stre gennaio-giugno 2022,

Una delle pattuglie della Polizia di
Statointervenute perbloccare
I'uomo poi arrestato

dallaPoliziadiStato e dall’Ar-
ma dei Carabinieri su tutto il
territorio comunale, contro
ireati predatori, ha determi-
nato unsignificativo calo dei
furti nel primo semestre del
2022 rispetto allo stesso pe-
riodo del 2019, ultimo anno
prima del blocco pandemi-
co. A Ferrara sono stati in
concreto perpetrati circa
500 furti in meno nel primo
semestre 2022, con una dimi-
nuzione superiore al 25% ri-
spetto allo stesso periodo
del2019. [ )
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“Cicatrici”, la mostra
sul tumore al seno
sbarca in Parlamento

Roma «Il concetto disensibi-
lizzazione e prevenzione, so-
prattutto in riferimento alla
malattia oncologica, va decli-
nato con specifici contenuti,
oltre i numeri e le statistiche.
Perchésia efficace e raggiunga
una maggiore platea possibi-
le,lo strumento dell’arte e fon-
damentale».

CosiPaolaBoldrini, vice Pre-
sidente Commissione Sanita
in Senato, alla Sala Nassirya
delSenato, ieriaRoma, duran-
telaconferenzastampadipre-
sentazione di “Cicatrici”, mo-
stra fotografica sul tumore al
seno inaugurata nella presti-
giosa cornice della Sala del Ce-
nacolo del complesso di Vico-
lo Valdina della Camera. Paro-
le confermate dal sottosegreta-
rio alla Salute, Pierpaolo Sileri,
che nel ricordare il suo impe-
gno per l'approvazione del
DDL sul diritto all’oblio pre-
sentato da Boldrini, ha rimar-
cato quantol'arte possa aiuta-
re nel far comprendere come
lapatologia oncologicariguar-
dilafamigliaelasocieta e chia-
mi in causa |'umanizzazione
delle cure. Unarassegnarealiz-
zatadal comitato Andos diFer-
rara Presieduto da Marcella
Marchi - debutto nella citta
estense, al Chiostro San Paolo,
loscorso settembre - a cui Bol-
drini, promuovendola a Ro-
ma, ha voluto conferire un va-
lore nazionale e istituzionale
nellesettimanein cui e stato di-
vulgato dal Ministero della Sa-

La conferenza di presentazione ieri a Roma della mostra “Cicatrici”
alla presenza della senatrice ferrarese Paola Boldrini

lute il Piano oncologico nazio-
nale 2022-27. L'esposizione,
22 scatti di Federica Veronesi
eStefano Pesaro, hacome sog-
getti altrettante donne malate
o guarite dal tumore, che han-
no accettato di farsi immorta-
lare coperte da drappeggi la-
sciando intravvedere o intuire
le ferite del corpo che, come
harimarcatolaPresidente An-
dos nazionale, Flori Degrassi,
“sono e rimangono ferite
dell’anima”.  Sul  potere
dell'immagine sisono concen-
trati Luigi Grassie Antonella Fi-
lastro, docente ordinario e Di-

rettore del Dipartimento di
Neuroscienze Unife e direttri-
ce IPUE (Istituto di Psicologia
Umanistico Esistenziale), se-
condo cui «la fotografia mette
anudolaforza eladignita che
le donne dimostrano». Di «re-
sponsabilita di sensibilizzare
I'opinione pubblica e darevisi-
bilita alla bellezza e al corag-
gionel superamento dellama-
lattia», hanno parlato Verone-
si e Pesaro raccontando il file
rouge del progetto. Mostraac-
cessibile da oggi a venerdi 22
luglio,dalle10alle19.30. @
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IL MODELLO DI “LEADABEELITY" CREATO DALL'AZIENDA

Laleadership del futuro e sostenibile e
si sviluppa allenando 3 livelli: mente,
COI'po e capacita manageriali.

a Leadership del futuro e sostenibile e puo
essere considerata tale solo se mette al cen-
tro I'essere umano nel suo complesso, guar-
dando al benessere di mente e corpo come
elementi chiave del proprio sviluppo, al pari delle
competenze manageriali; questo il punto di vista di
Pasquale Natella, AD di EXS Italia, societa di Executi-
ve Selection di Gi Group Holding. Non uno status quo
da raggiungere dunque, ma un equilibrio dinamico
da esercitare e mantenere costante attraverso 3 livelli
di allenamento - manageriale, fisico e mentale - nes-
suno dei quali produce risultati duraturi e sostenibili
senza gli altri. Da qui nasce il modello definito da EXS
che prende il nome di “LeadaBeelity’; una crasi tra le
parole Leadership, Sustainability e Bee (ape), sim-
bolo per eccellenza dell'equilibrio degli ecosistemi
in quanto particolarmente sensibile alle variazioni
dell'ambiente. Per diventare un leader sostenibile &
necessario innanzitutto acquisire consapevolezza ri-
spetto alle proprie routine e lavorare per modificare
quelle che influenzano negativamente 1'impatto del
proprio agire. Il modello include, infatti, esercizi ae-
robici, anaerobici e funzionali, nozioni di biochimica
alimentare, utili per strutturare piani nutrizionali che
stimolino il metabolismo e la performance fisica, cosi
come allenamenti per aumentare la consapevolezza
e migliorare la gestione delle emozioni, la capacita
di concentrazione e il recupero psicofisico, la sepa-
razione degli ambiti e la capacita di stabilire ordini
di priorita. Tra gli strumenti che EXS Italia mette a
disposizione per l'allenamento della Leadabeelity c’e
“Comincio Lunedi’, un podcast che racconta l'espe-
rienza dei leader, rispetto ai 3 livelli di allenamento su
cui si basa la leadership sostenibile.
“Il primo passo ¢ individuare le routine (o risposte
automatiche) che generano disvalore (magari aiutan-
dosi con delle sessioni di feedback) e poi, cosa fonda-
mentale, bisogna essere in grado di individuare per
ciascuna l'elemento attivatore, 1'azione e soprattutto
la gratificazione che ne deriva e intervenire introdu-
cendo comportamenti sostitutivi, pili coerenti con i
valori e il contesto aziendale, che abbiano un impatto
positivo sul benessere e sulla produttivita di ogni lea-

PASQUALE NATELLA, AD DI EXS ITALIA

der e del suo team - spiega Natella - Non e sufficien-
te studiare o leggere libri di leadership perché non
esiste una ricetta unica e valida universalmente per
diventare leader sostenibili. Quello che fa realmente
la differenza e un percorso di allenamento persona-
lizzato a seconda delle proprie capacita, esperienze,
contesti e persone con le quali si interagisce quoti-
dianamente.” Una volta corretto, il nuovo comporta-
mento andra reiterato per un tempo sufficientemen-
te lungo (3-6 mesi) a creare quindi un nuovo schema
comportamentale, che diventi routine. Per ottenere
questi risultati, € molto utile che il leader sia affianca-
to da un “personal leadership trainer’; che lo supporti
nell'individuare i parametri da monitorare e fornisca
tutti gli strumenti e le conoscenze per costruire 'al-
lenamento personalizzato che consenta al leader di
esprimere la miglior versione di sé.
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